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I1 contrasto alla violenza contro le donne
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L'emergenza

La violenza contro le donne rappresenta un importante problema di sanita pubblica, oltre che una violazione dei diritti umani
e le conseguenze possono determinare per le donne isolamento, incapacita di lavorare, limitata capacita di prendersi cura di
sé stesse e dei propri figli.

Quando parliamo di violenza ci riferiamo non solo alla violenza fisica e sessuale ma anche alla violenza economica,
psicologica, assistita e azioni di stalking. | centri antiviolenza HARA dei territori di Bollate e Rho sono un punto di
riferimento di ascolto, accoglienza e messa in protezione:

Dal 2018 a oggi

Di queste, 38 donne e 31 figli
979 donne sono state accolte

minori sono stati inserite

presso il Centro Antiviolenza nelle Case Rifugio

(1 ogni 2 giorni)



Il domani possibile
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Dal 2018 il | territorio ha investito nella Seconda Stella nasce dall'esperienza
costruzione di un servizio specialistico condotta negli ultimi anni dalla Rete
dedicato all'accoglienza e messa in Antiviolenza del Garbagnatese e Rhodense
protezione delle donne vittime di violenza e, e del Centro Antiviolenza Hara,
al contempo, alla sensibilizzazione generale riferimento per 17 comuni dell’area nord
della popolazione e dei servizi. ovest della provincia di Milano.

Grazie al finanziamento di FONDAZIONE COMUNITARIA NORD MILANO e alla rete
del terzo settore si costruira un futuro diverso per queste donne, che avranno la possibilita
di RICOMINCIARE, CON UN IMPIEGO E UN ALLOGGIO.



Il Lavoro e una Casa per ricominciare
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Aumentare il benessere delle donne vittime di violenza
attraverso percorsi che possano favorire una vita autonoma e indipendente

Azione di TUTORING
capace di porsi al flanco di ciascuna donna per un supporto intensivo e personalizzato
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Supporto all’abitare con Supporto e orientamento Supporto e orientamento alla
collocazione presso gli al lavoro e alla formazione rete di servizi territoriali e
appartamenti dedicati derivanti con lo scopo di un possibile supporto nella gestione

da una confisca di beni alla mafia inserimento lavorativo economica



Come sostenere il progetto
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Commercianti e aziende
del garbagnatese e del rhodense in prima linea
per contrastare la violenza sulle donne

( TIROCINI E INSERIMENTI LAVORATIVI )
PERCORSI DI SENSIBILIZZAZIONE
all'interno delle aziende

DONAZIONI AL FONDO SECONDA STELLA
di Fondazione Comunitaria Nord Milano
dedicato a donne vittime di violenza




Tirocini e inserimenti lavorativi

I tirocini di inclusione rappresentano un'occasione per offrire alle donne
che escono da percorsi di violenza la possibilita concreta di (ri)avvicinarsi
al mondo del lavoro e dare avvio al proprio percorso verso l'indipendenza

Come funziona?

L'’Azienda viene affiancata nell'identificare le funzioni e mansioni per cui mettere a disposizione postazioni
di tirocinio

« Sulla base delle postazioni disponibili viene realizzato il matching migliore tra esigenze dell'Azienda e
esigenze della donna

. La donna viene affiancata da un tutor per tutto il periodo di tirocinio presso I'Azienda, da 3 a 6 mesi
Il tutor rappresenta il riferimento diretto anche per I'Azienda stessa

« La donna percepira un‘indennita economica che verra erogata direttamente dal progetto Seconda Stella,
attraverso risorse regionali e dAmbito, 400 euro mensili.



Il fondo Seconda Stella - Mai piu sola | Cj‘
Nord Milano in rete contro la violenza di genere

Il Fondo e finalizzato primariamente al sostegno di iniziative e
progetti a tutela delle donne vittime di violenza:

. La costituzione di “doti per I'autonomia”, ovvero pacchetti di risorse per sostenere l'autonomia abitativa,
formative e l'inclusione sociale e lavorativa delle donne vittime di violenza (es. corsi di formazione
e riqualificazione, canoni di locazione, costi trasporto per raggiungere il posto di lavoro, spese per beni
primari...)

« Percorsi di sensibilizzazione sulla violenza di genere, con particolare riferimento alle giovani generazioni
(laboratori tematici nelle scuole secondarie di primo e secondo grado)

« Sostegno agli sportelli antiviolenza (es. al fine di incrementare le aperture)

Il fondo viene alimentato dalle donazioni e dai versamenti raccolti sul territorio e potra ricevere donazioni e
lasciti disposti da privati cittadini, enti e imprese che ne condividano le finalita.



Come donare

E a disposizione I'IBAN della Fondazione Comunitaria Nord Milano:

IT43 HO84 5320 7060 0000 0023 565
Causale “Seconda Stella - Mai piu sola”

Si puo donare anche tramite PayPal o carta di credito

Tutte le info in https:/www.fondazionenordmilano.org/come-donare/

PER LE PERSONE FISICHE

Deducibilita delle liberalita, in denaro o in natura, dal reddito
complessivo netto, nel limite del 10% del reddito complessivo
dichiarato (art. 83, comma 2 del D.Lgs. 3.7.2017,n. 117); se la
deduzione supera il reddito complessivo dichiarato, al netto di tutte
le deduzioni, 'eccedenza puod essere dedotta entro i quattro periodi
d’'imposta successivi, fino a concorrenza del suo ammontare

in alternativa

detrazione dall'lRPEF del 30% dell’erogazione liberale, sia in
denaro che in natura, per un importo complessivo non superiore a
30.000,00 euro in ciascun periodo d'imposta (art. 83, comma 1 del
D.Lgs. 3.7.2017,n.117).

PER GLI ENTI E LE SOCIETA

Deducibilita delle liberalita, in denaro o in natura, dal reddito
complessivo netto, nel limite del 10% del reddito complessivo
dichiarato (art. 83, comma 2 del D.Lgs. 3.7.2017,n. 117); se la
deduzione supera il reddito complessivo dichiarato, al netto di tutte
le deduzioni, 'eccedenza puo essere dedotta entro i quattro periodi

d’'imposta successivi, fino a concorrenza del suo ammontare.


%20https://www.fondazionenordmilano.org/come-donare/

»
“Il violenza non puo essere pane quotidiano” /Ci‘?f

Campagna di sensibilizzazione e di raccolta fondi in occasione

del 25 novembre 2023

In occasione dello scorso 25 novembre
80 mila sacchetti del pane sono stati distribuiti a
120 panetterinei 17 comuni degli ambiti del
garbagnatese e del rhodense.

Un'operazione capillare per diffondere i numeri di
emergenza del nostro Centro Antiviolenza Hara e per
promuovere il fondo “Seconda stella - Mai piu sola” a

sostegno dell'autonomia delle donne vittime di violenza.

Una grande collaborazione della rete antiviolenza con
Confcommercio Bollate, Confcommercio Rho, e la
Delegazione di Paderno Dugnano e le amministrazioni
dei comuni del garbagnatese e del rhodense

Questa attivita sostiene il fondo
Seconda stella - Mai piu sola

a favore dell'autonomia delle donne vittime di violenza
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| panettieri contro la violenza sulle donne
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Intervista al Tg di @TV2000

del 25 novembre 2023 A7
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https://youtu.be/rgaHlVzSDhQ
https://youtu.be/rgaHlVzSDhQ
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Una t-shirt per Seconda Stella /C,ﬁ

'8 marzo parte la nuova campagna di raccolta fondi
tramite la vendita di una maglietta in collaborazione con
Simona Concept Store di Saronno:

SIMONA M

Co m(‘zpf v ;/“}H,c/

“MI VOLEVANO principessa
MA SONO NATA guerriera”
Una T-Shirt per Seconda Stella

a tavore delle donne vittime di violenza Storie di donne che si intrecciano con un unico
obiettivo, risollevarsi e ricostruire il proprio futuro, e
questo che ha portato Simona, la titolare del negozio, a
voler supportare il progetto Seconda Stella.
Vendita on line dall’8 marzo su:
https://simonamconceptstore.com

Scopri la campagna su: ~@
https: //fb.watch/gsl_s7kVXw/ '



https://simonamconceptstore.com
https://fb.watch/qsl_s7kVXw/

“La testimonianza di chi ha sostenuto Seconda Stella’”@k
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del profit
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Intervista a Mirko Otranto - Chief People Officer Sew Eurodrive

“Abbiamo deciso di aderire con entusiasmo a questo progetto perché crediamo che sia necessario combattere con fermezza
la violenza contro le donne, perché ciascuno di noi puo fare la differenza. In particolare noi come azienda, insieme al Centro
Antiviolenza Hara di Rho e Bollate, promuoviamo un percorso di sensibilizzazione all'interno del nostro contesto per i nostri
collaboratori, per far capire che ciascuno di noi puo cogliere dei segnali, che in qualche modo sono tipici dei contesti di

violenza e intervenire tempestivamente...” Mirko Otranto, Chief People Officer - SEW Eurodrive


https://youtu.be/-q8WoIvOhfI
https://www.youtube.com/watch%3Fv%3D-q8WoIvOhfI

Comunicazione e Fundraising




